Zmluva o povereni spracivanim osobnych udajov ¢. ......01/2018..................

1 ZMLUVNE STRANY

Materska skola
so sidlom SNP 27
962 31 Sliac¢

ICO: 42311110

>

DIC:

Bankové spojenie:
¢. Gétu

Konajtca osoba: Mgr. Ingrid Majerova
riaditel’ka MS

(dalej len “Prevadzkovatel™)

Zodpovedna osoba (ak je urcena):
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Ing. Martin Mrenica, CSc
so sidlom Kalinc¢iakova 1023/5,
962 31 Slia¢

ICO: 37060414

Bankové spojenie: Tatra banka, a.s.
¢. uétu: 1234567890/1100

Konajtica osoba: Doc. Ing. Martin Mrenica,

CSc.
konatel spolo¢nosti

(dalej len “Sprostredkovatel™)

Zodpovedna osoba (ak je urcena):



uzavreli tito Zmluvu o povereni spractivanim osobnych tidajov medzi Prevadzkovatel'om

a Sprostredkovatel’om (dalej len “Zmluva”)

v stilade s ustanoveniami ¢lanku 28 Nariadenia EU 2016/679 o ochrane fyzickych 0sob pri spractivani

osobnych udajov a o volnom pohybe takychto adajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov) (d’alej len ,Nariadenie EU“ alebo ,,GDPR®)

Zmluvné strany, vedomé si svojich zavizkov v tejto Zmluve obsiahnutych a s timyslom

2

2.2

2.3

2.4

3-3

4.2

4.3

byt touto Zmluvou viazané, dohodli sa na nasledujicom zneni Zmluvy:

ZAKLADNE USTANOVENIA

Spractivanie osobnych tudajov Sprostredkovatelom sa riadi touto Zmluvou, ktora zavizuje
Sprostredkovatela voc¢i Prevadzkovatel'ovi.

Prevadzkovatel prehlasuje, Ze spiia vietky podmienky a poziadavky v tejto Zmluve stanovené a
je opravneny tuto Zmluvu uzavriet a riadne plnit zaviazky v nej obsiahnuté.

Sprostredkovatel prehlasuje, Ze spitia vietky podmienky a poZiadavky v tejto Zmluve stanovené
a je opravneny tito Zmluvu uzavriet a riadne plnit zavazky v nej obsiahnuté.

Prevadzkovatel je povinny uzatvorit Zmluvu alebo iny pravny tkon so Sprostredkovatelom pred
zacatim spractivania osobnych tidajov, najneskor v den zacatia spractivania osobnych tdajov.

PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto Zmluvy je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatelom spractvat v jeho
mene osobné udaje v rozsahu a za podmienok dojednanych s Prevadzkovatelom v tejto Zmluve
a v zmluve o poskytovani sluzieb.

Uéelom spractivania osobnych tidajov je zabezpetovanie vedenia agendy BOZP zamestnancov
Prevadzkovatela.

Sprostredkovatel je opravneny spractavat osobné tdaje, ktoré mu poskytol Prevadzkovatel alebo
ich Sprostredkovatel ziskal v mene Prevadzkovatela, len pocas dohodnutej doby, v rozsahu, na
ucel spractvania a za podmienok dojednanych s Prevadzkovatelom v tejto Zmluve a sp6sobom
podl'a Nariadenia EU.

SPOSOB PLNENIA ZMLUVY

Prevadzkovatelom je subjekt, ktory sam alebo spolo¢ne s inymi uréi tcel a prostriedky
spractivania osobnych ddajov, uréi podmienky ich spractivania a spractiva osobné tidaje vo
vlastnom mene.

Sprostredkovatelom je subjekt, ktory spraciva osobné tdaje v mene Prevadzkovatela, v
rozsahu a za podmienok dojednanych s Prevadzkovatelom v pisomnej zmluve podla ¢lanku 28
Nariadenia EU.

Osobnymi tdajmi st informacie tykajice sa identifikovanej alebo identifikovatelnej fyzickej
osoby (dalej len ,dotknuta osoba®); identifikovatelna fyzickd osoba je osoba, ktord mozno
identifikovat priamo alebo nepriamo, najmi odkazom na identifikator, ako je meno,
identifika¢né cislo, lokalizacné ddaje, online identifikator alebo odkazom na jeden ¢i viaceré
prvky, ktoré sa S$pecifické pre fyzickd, fyziologickd, genetickd, psychickt, mentalnu,
ekonomickd, kultrnu alebo socialnu identitu tejto fyzickej osoby
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Opravnenou osobou Prevadzkovatela alebo Sprostredkovatela je kazda osoba konajica na
zaklade poverenia Prevadzkovatela alebo Sprostredkovatela v zmysle tejto Zmluvy, ktord méa
pristup k osobnym tdajom a tieto moéze spracivat pod dohladom Prevadzkovatela alebo
Sprostredkovatel'a len na zaklade pokynov Prevadzkovatela, v rozsahu a sp6sobom podla tejto
Zmluvy a podl'a ustanoveni osobitnjch predpisov.

Dotknutou osobou je kazda identifikovana alebo identifikovateln4 osoba, ktorej osobné tidaje sa
spracavaju v zmysle tejto Zmluvy

Kategoriami dotknutych osdb, ktorych osobné tdaje bude Sprostredkovatel spractivat na ticely v
zmysle tejto Zmluvy sa rozumeju zamestnanci Prevadzkovatela a blizke osoby zamestnancov
Prevadzkovatela, osoby pracujace pre Prevddzkovatela na ziklade dohdd o vykonani prace
alebo ¢innosti.

Osobné tdaje (typ, rozsah, zoznam), ktoré bude Sprostredkovatel pre Prevadzkovatela
spractivat za podmienok dohodnutych v tejto Zmluve ako aj podmienok Nariadenia EU st:

a) priezvisko,

b) meno,

¢) titul,

d) rodné meno

e) datum narodenia,
) bydlisko,

g) pracovna funkcia,
h) podpis.

4.8 Sprostredkovatel je opravneny zacat so spractivanim osobnych tdajov v mene
prevadzkovatel'a odo dila podpisu tejto Zmluvy.
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PODMIENKY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere Sprostredkovatela dbal na jeho odbornt a technickt
sposobilost a schopnost poskytnat dostatoéné zaruky, Ze sa prijma primerané technické a
organizacné opatrenia tak, aby spractivanie spifialo poZiadavky Nariadenia EU a aby sa
zabezpecila ochrana prav dotknutych osob. Prevadzkovatel berie do Gvahy, Ze nesmie zverit
spractvanie osobnych tdajov Sprostredkovatelovi, ak by tym mohli byt ohrozené prava a
pravom chranené zaujmy dotknutych oséb.

Sprostredkovatel vyhlasuje, Ze poskytuje dostatocné zaruky a je spésobily odborne, technicky,
organizacne a personalne spracovavat osobné tidaje bezpe¢nym spdsobom tak, aby tym nemohli
byt ohrozené prava a pravom chranené zaujmy inych. Pre dosiahnutie dostato¢nych zaruk sa
zavazuje prijat a dodrziavat dostato¢né a primerané technické a organiza¢né opatrenia ¢lanku
32 Nariadenia EU tak, aby zaistil Groven primeranej bezpecnosti pre prava fyzickych osob v
stlade s poziadavkami Nariadenia EU.

Zmluvné strany sa dohodli na zisadich a podmienkach spractivania osobnych tudajov
uvedenych v tejto Zmluve.

Prevadzkovatel je zaviazany poskytnut Sprostredkovatelovi osobné tdaje uvedené v bode 4.7
nasledovnym spésobom:

a) osobne v ramci vykonavanych ¢innosti, ako je napr. skolenie, preskolenie a pod.

Sprostredkovatel je zaviazany spracavat osobné twdaje nasledujicimi prostriedkami a
spOsobom:

a) automatizovanymi prostriedkami aj neautomatizovanym spésobom vo forme prezencnej
listiny.

Sprostredkovatel je zaviazany spractvat osobné tdaje povolenymi spracovatel'skymi operaciami
s osobnymi tidajmi, ktorymi st:

- ziskavanie, zaznamenavanie, usporaduvanie (ak ziskava od dotknutych os6b tdaje v mene
Prevadzkovatel'a);

- likvid4cia, vymazanie alebo vratenie udajov Prevadzkovatel'ovi po skonceni spractivania

- dalsie tkony, ktoré st nevyhnutné pre dosiahnutie urceného tcelu a ktoré st opisané v
zmluve uvedenej v bode 3.1, ku ktorej je tato Zmluva so Sprostredkovatelom viazana.

Sprostredkovatel je povinny spracavat osobné tidaje osobne, pokial si s Prevadzkovatelom
dopredu v tejto Zmluve alebo v inom pravnom tkone uzatvorenom v listinnej alebo
elektronickej podobe nedohodne, Ze spractivanie osobnych tdajov vykona prostrednictvom
dalSieho sprostredkovatela (dalej len ,,subdodavatel™).

Sprostredkovatel nie je opravneny urcit Gcel a prostriedky spractivania osobnych tdajov, ktoré
spractva v zmysle tejto Zmluvy. Ak tak urobi, povazuje sa v stvislosti s tymto spractvanim za
prevadzkovatel'a a osobné Gdaje spractiva na vlastni zodpovednost v zmysle ustanoveni ¢lankov
82 a7 84 Nariadenia EU.

Sprostredkovatel v sdlade s ¢lankom 82 Nariadenia EU zodpovedia za Skodu spdsobent
spracivanim osobnych tudajov, len ak nesplnil povinnosti, ktoré sa Nariadenim EU ukladaja
vyslovne sprostredkovatelovi, alebo ak konal nad ramec alebo v rozpore s pokynmi
Prevadzkovatel’a, ktoré boli v stilade s Nariadenim EU.

Sprostredkovatel je v stillade s ¢lankom 28 Nariadenia EU povinny:
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5.11

a) spractuvat osobné tdaje len na zaklade pisomnych pokynov Prevadzkovatela, a to aj vtedy, ak
ide o prenos osobnych tidajov do tretej krajiny okrem prenosu na zaklade osobitného predpisu
alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, Sprostredkovatel je pri
takom prenose povinny oznamit Prevadzkovatelovi tato poziadavku pred spractvanim
osobnych tdajov,

b) zabezpecit, aby opravnené osoby Sprostredkovatela, ktoré maja pristup k osobnym tdajom
Prevadzkovatel'a, boli zaviazané povinnostou zachovavat mlc¢anlivost o tidajoch a informaciéch,
o ktorych sa dozvedeli pri tomto spractvani a aby ich spractvali len na zaklade poverenia
Sprostredkovatel'a v stilade s touto Zmluvou a pokynmi Prevadzkovatela,

¢) vykonat opatrenia podla ¢lanku 32 Nariadenia EU, najmid osobné tdaje chranit pred
odcudzenim, stratou, poskodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a neopravnenym
roz§irovanim,

d) dodrziavat podmienky zapojenia subdodavatela podla kapitoly 6. tejto Zmluvy,

e) po zohl'adneni povahy spractivania osobnych idajov v ¢o najvacsej miere poskytnut saéinnost
Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho
povinnosti prijimat opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby o vykon jej prav ustanovenych
v kapitole III. Nariadenia EU,

f) poskytnit Previdzkovatelovi v ¢o najviacSej miere saGéinnost pri zabezpeCovani plnenia
povinnosti podla ¢lankov 32 az 36 Nariadenia EU s prihliadnutim na povahu spractvania
osobnych tdajov a informacie dostupné Sprostredkovatelovi, najméa pri realizacii vykonu prav
dotknutej osoby na prenosnost osobnych tdajov a postidenia vplyvu na ochranu osobnych
adajov,

g) po ukonceni poskytovania sluzieb tykajacich sa spracivania osobnjch tdajov na zaklade
rozhodnutia Prevadzkovatela vymazat osobné tdaje alebo vratit Prevadzkovatelovi osobné
adaje a vymazat existujice kopie, ktoré obsahuju osobné tidaje, ak osobitny predpis alebo
medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazani, nepozaduje uchovavanie tychto
osobnych tdajov,

h) poskytnuft Prevadzkovatelovi vsetky informacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti
podla ¢lanku 28 Nariadenia EU a tejto Zmluvy a umoznif audity ochrany osobnych tdajov, ako
aj kontroly vykonavané Previdzkovatelom alebo inym auditorom, ktorého poveril
Prevadzkovatel, a prispievat k nim.

Sprostredkovatel je d’alej povinny:

a) viest zaznam o kategoériach spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonal v mene Prevadzkovatela,
ak ma tato povinnost podla ¢lanku 30 Nariadenia EU,

b) oznamit Prevadzkovatelovi porusenie ochrany osobnych tidajov bez zbytoéného odkladu po
tom, ako sa o nom dozvedel, pricom oznidmenie musi mat néleZitosti podla clanku 33
Nariadenia EU,

¢) primeranym spdsobom a vcas rieSit porusenie ochrany tak, aby toto porusenie nespdsobilo
porusenie bezpec¢nosti, ktoré by mohlo viest k zniceniu, strate, zmene alebo neopravnenému
poskytnutiu prenasanych alebo inak spractivanych tidajov alebo k neopravnenému pristupu k
nim a fyzickm osobam tak spOsobif ujmu ako je napriklad strata kontroly nad svojimi
osobnymi tdajmi alebo obmedzenie prav tychto osdb, diskriminacia, kradez totoZnosti alebo
podvod, finan¢na strata, strata dovernosti, neopravnena reverzna pseudonymizacia, poskodenie
dobrého mena ¢i socidlne znevyhodnenie dotknutej fyzickej osoby,

d) bez zbyto¢ného odkladu informovat Prevadzkovatela v stlade s ¢lankom 28 ods. 3 pism. h)
Nariadenia EU ak mé za to, Ze pokynom Prevadzkovatela porusuje Nariadenie EU alebo iné
pravne predpisy tykajlce sa ochrany osobnych tdajov,
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e) v ramci spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonava v mene Prevadzkovatela dodrZiavat zasady
spractivania osobnych tdajov, najma zdsadu zakonnosti, obmedzenia téelu, minimalizicie
osobnych tdajov a ich uchovavania, spravnosti, zodpovednosti, integrity a dévernosti,

f) v rAmci spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonal v mene Previdzkovatela dodrZiavat zdsadu
poskytovania informécii dotknutej osobe pri ziskavani jej osobnych tidajov v stlade s ¢lankom
13 a 14 Nariadenia EU (pravo na informacie),

g) v ramci spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonava v mene Previdzkovatela respektovat
ziadost dotknutej osoby o vykon jej prav, ak sa na neho s takou ziadostou obrati v sulade s
Nariadenim EU a zabezpecit realizaciu jej prav najma prava na pristup k osobnym tidajov, pravo
na opravu a vymaz, na obmedzenie spraciivania, na prenosnost a pravo namietat spractvanie,

g) v suvislosti s nim vykonanou opravou, vymazanim alebo obmedzenim spractvania podla
predchadzajiceho bodu, oznamit tato opravu, vymazanie alebo obmedzenie spractivania
osobnych tdajov prijemcom, ktorym osobné tdaje poskytol; o prijemcoch podla prvej vety je
povinny informovat dotknutt osobu, ak to tato pozaduje,

h) spractivat osobné tdaje v stilade s dobrymi mravmi a konat sp6sobom, ktory nie je v rozpore s
Nariadenim EU a inymi pravnymi predpismi tykajacimi sa ochrany osobnych udajov, ktorymi sa
musi riadit a nesmie ich obchadzat,

i) nemdze bez pisomného stihlasu Prevadzkovatela zverejnit, spristupnit alebo poskytntt osobné
udaje tretim strandm. V pripade potreby poskytnit osobné tdaje tretim strandm, musi o to
Sprostredkovatel najprv pisomne poZiadat Prevadzkovatela a to eSte pred takymto poskytnutim.

SUBDODAVATELIA

Sprostredkovatel sa zavdzuje, Ze bez predchadzajiceho osobitného pisomného stihlasu
Prevadzkovatela nepoveri spracivanim osobnych tdajov iného sprostredkovatela
(subdodavatela). Sprostredkovatel moéze subdodavatela poverit spractivanim osobnych udajov
Prevadzkovatela, pricom toto poverenie musi mat formu pisomnej zmluvy alebo iného pravneho
tkonu, ktorym subdodévatelovi uloZi rovnaké zavizky, aké mé Sprostredkovatel podla tejto
Zmluvy. Pokial subdodavatel neplni svoje povinnosti tykajice sa ochrany osobnych adajov, je
Sprostredkovatel nadalej v plnej miere zodpovedny vo¢i Prevadzkovatelovi za plnenie
povinnosti subdodavatel'a podl'a tejto Zmluvy a Nariadenia EU.

RIESENIE SPOROV

Zmluvné strany sa zavazuju, ze vyvind maximalne usilie k odstraneniu pripadnych sporov
vyplyvajtcich z tejto Zmluvy vzijomnou dohodou.

Vsetky spory, ktoré vznikna z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo zrusenie,
buda riesené Rozhodcovskym sidom Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory v Bratislave,
ktory bude pojednévat v zloZeni z troch rozhodcov podla rozhodcovského poriadku a pravidiel
tohto rozhodcovského sudu.

Rozhodcovsky nélez je kone¢ny a zavizny pre obe zmluvné strany.

TRVANIE ZMLUVY

Tato Zmluva nadobtida platnost a Géinnost diiom jej podpisu zmluvnymi stranami. Tato Zmluva
sa uzatvara na dobu neurcita.

Zmluvu je mozné skonéitf pisomnou dohodou Zmluvnych stran, pricom tito dohoda musi
obsahovaft datum, od ktorého Zmluvnym stranam zanikaji povinnosti podla tejto Zmluvy,
spoOsob a formu vzajomného vysporiadania vSetkych zavizkov. Ak den skoncenia Zmluvy nie je v
dohode uvedeny, skonéi sa Zmluva poslednym dniom v mesiaci, v ktorom bola pisomna dohoda
podpisana opravnenymi osobami Zmluvnych stran.
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Zmluvu je mozné skoncit aj pisomnou vypovedou ktoroukolvek Zmluvnou stranou aj bez
uvedenia dovodu, pri¢om vypovedna lehota je dvojmesacnd a zacne plynat od prvého dna
mesiaca nasledujticeho po doruéeni pisomnej vypovede druhej Zmluvnej strane.

Zmluvné strany s opravnené odstipit od Zmluvy iba z dévodov stanovenych zdkonom a touto
Zmluvou.

Ktorakol'vek zmluvna strana mo6ze odstapit od tejto Zmluvy z dévodu podstatného porusenia
zaviazku druhej zmluvnej strany.

Za podstatné poruSenie zavazku sa povazuje strata sposobilosti Sprostredkovatela spractvat
osobné udaje vrozsahu aza podmienok stanovenych v tejto Zmluve av Nariadeni EU ato
vpripade, Ze tato schopnost neobnovi ani v dodatoénej lehote, ktori mu poskytne
Prevadzkovatel v pisomnom oznameni, v ktorom Specifikuje porusenie zaviazku, ktorého sa
dovolava. Taka primerana lehota nemoze byt kratSia ako patnast (15) kalendarnych dni a dlhsia
ako tridsat (30) kalendarnych dni.

Zmluvni strana je dalej opravnena odstupit od tejto Zmluvy s tcinnostou diiom dorucenia
pisomného oznamenia o odsttpeni druhej zmluvnej strane v pripade:

8.7.1  zruSenia zmluvnej strany bez pravneho nastupcu;

8.7.2 vyhlasenia konkurzu na majetok zmluvnej strany alebo zastavenia konkurzného
konania pre nedostatok majetku zmluvnej strany alebo vstupu zmluvnej strany do
likvidacie.

Odstipenim od Zmluvy ani jej vypovedou nie st dotknuté naroky a povinnosti vyplyvajtace zo
Zéakona, Nariadenia EU a z ustanoveni tejto Zmluvy na zabezpeéenie ochrany osobnych tidajov.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato Zmluva predstavuje tplnti dohodu zmluvnych stran o predmete tejto Zmluvy a nahradza
vSetky predchadzajice dohody zmluvnych stran, Gstne ¢i pisomné.

Akékol'vek zmeny Zmluvy musia byt dohodnuté formou pisomného dodatku k tejto Zmluve,
ktorym dojde k tprave zmluvnych podmienok.

Pokial’ by sa ktorékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy ukazalo ako neplatné ¢i nevymahatel'né alebo
sa takym pocas trvania Gcinnosti tejto Zmluvy stalo, nema taka skutoc¢nost vplyv na ostatné
ustanovenia, ak nestanovi inak donucujtice ustanovenie zakona. Zmluvné strany sa zavizuja
také ustanovenie nahradit platnym a vymahatelnym ustanovenim, ktoré je svojim obsahom
poévodnému ustanoveniu najblizsie.

Medzi Zmluvnymi stranami bolo dohodnuté, Ze sa zavdzuji zachovavat mlcanlivost o
informaciach, ktoré si navzajom poskytna v savislosti s plnenim tejto Zmluvy.

Prava a povinnosti zmluvnych stran neupravené touto Zmluvou sa riadia pravnymi predpismi
Slovenskej republiky.

Nadobudnutim uGc¢innosti tejto Zmluvy sa zaroven rusi platnost a tUcinnost zmluvy medzi
Prevadzkovatelom a Sprostredkovatelom zo dna 19. 05. 2014 .

Tato Zmluva je wuzatvorend v dvoch (2) rovnopisoch, z ktorych Prevadzkovatel
a Sprostredkovatel dostane po jednom (1) rovnopise.
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Strany prehlasuju, Ze si tiito zmluvu precditali, Ze porozumeli jej obsahu ako aj pravnym
dosledkom, siihlasia s nimi a na dokaz toho k nej pripajuja svoje podpisy.

Prevadzkovatel Sprostredkovatel
Na Sliaéi, dila 25. maja 2018 Na Sliadi, dia 25. méja 2018
Materska skola Doc. Ing. Martin Mrenica, CSc.
Mgr. Ingrid Majerova konatel spolo¢nosti
riaditel’ka MS
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	2.1 Spracúvanie osobných údajov Sprostredkovateľom sa riadi touto Zmluvou, ktorá zaväzuje Sprostredkovateľa voči Prevádzkovateľovi.
	2.2 Prevádzkovateľ prehlasuje, že spĺňa všetky podmienky a požiadavky v tejto Zmluve stanovené a je oprávnený túto Zmluvu uzavrieť a riadne plniť záväzky v nej obsiahnuté.
	2.3 Sprostredkovateľ prehlasuje, že spĺňa všetky podmienky a požiadavky v tejto Zmluve stanovené a je oprávnený túto Zmluvu uzavrieť a riadne plniť záväzky v nej obsiahnuté.
	2.4 Prevádzkovateľ je povinný uzatvoriť Zmluvu alebo iný právny úkon so Sprostredkovateľom pred začatím spracúvania osobných údajov, najneskôr v deň začatia spracúvania osobných údajov.

	3 PREDMET zmluvy
	3.1 Predmetom tejto Zmluvy je poverenie Sprostredkovateľa Prevádzkovateľom spracúvať v jeho mene osobné údaje v rozsahu a za podmienok dojednaných s Prevádzkovateľom v tejto Zmluve a v zmluve o poskytovaní služieb.
	3.2 Účelom spracúvania osobných údajov je zabezpečovanie vedenia agendy BOZP zamestnancov Prevádzkovateľa.
	3.3 Sprostredkovateľ je oprávnený spracúvať osobné údaje, ktoré mu poskytol Prevádzkovateľ alebo ich Sprostredkovateľ získal v mene Prevádzkovateľa, len počas dohodnutej doby, v rozsahu, na účel spracúvania a za podmienok dojednaných s Prevádzkovateľom v tejto Zmluve a spôsobom podľa Nariadenia EÚ.

	4 spôsob Plnenia zmluvy
	4.1 Prevádzkovateľom je subjekt, ktorý sám alebo spoločne s inými určí účel a prostriedky spracúvania osobných údajov, určí podmienky ich spracúvania a spracúva osobné údaje vo vlastnom mene.
	4.2 Sprostredkovateľom je subjekt, ktorý spracúva osobné údaje v mene Prevádzkovateľa, v rozsahu a za podmienok dojednaných s Prevádzkovateľom v písomnej zmluve podľa článku 28 Nariadenia EÚ.
	4.3 Osobnými údajmi sú informácie týkajúce sa identifikovanej alebo identifikovateľnej fyzickej osoby (ďalej len „dotknutá osoba“); identifikovateľná fyzická osoba je osoba, ktorú možno identifikovať priamo alebo nepriamo, najmä odkazom na identifikátor, ako je meno, identifikačné číslo, lokalizačné údaje, online identifikátor alebo odkazom na jeden či viaceré prvky, ktoré sú špecifické pre fyzickú, fyziologickú, genetickú, psychickú, mentálnu, ekonomickú, kultúrnu alebo sociálnu identitu tejto fyzickej osoby
	4.4 Oprávnenou osobou Prevádzkovateľa alebo Sprostredkovateľa je každá osoba konajúca na základe poverenia Prevádzkovateľa alebo Sprostredkovateľa v zmysle tejto Zmluvy, ktorá má prístup k osobným údajom a tieto môže spracúvať pod dohľadom Prevádzkovateľa alebo Sprostredkovateľa len na základe pokynov Prevádzkovateľa, v rozsahu a spôsobom podľa tejto Zmluvy a podľa ustanovení osobitných predpisov.
	4.5 Dotknutou osobou je každá identifikovaná alebo identifikovateľná osoba, ktorej osobné údaje sa spracúvajú v zmysle tejto Zmluvy
	4.6 Kategóriami dotknutých osôb, ktorých osobné údaje bude Sprostredkovateľ spracúvať na účely v zmysle tejto Zmluvy sa rozumejú zamestnanci Prevádzkovateľa a blízke osoby zamestnancov Prevádzkovateľa, osoby pracujúce pre Prevádzkovateľa na základe dohôd o vykonaní práce alebo činnosti.
	4.7 Osobné údaje (typ, rozsah, zoznam), ktoré bude Sprostredkovateľ pre Prevádzkovateľa spracúvať za podmienok dohodnutých v tejto Zmluve ako aj podmienok Nariadenia EÚ sú:
	a) priezvisko,
	b) meno,
	c) titul,
	d) rodné meno
	e) dátum narodenia,
	f) bydlisko,
	g) pracovná funkcia,
	h) podpis.
	4.8 Sprostredkovateľ je oprávnený začať so spracúvaním osobných údajov v mene prevádzkovateľa odo dňa podpisu tejto Zmluvy.

	5 Podmienky spracúvania osobných údajov
	5.1 Prevádzkovateľ vyhlasuje, že pri výbere Sprostredkovateľa dbal na jeho odbornú a technickú spôsobilosť a schopnosť poskytnúť dostatočné záruky, že sa prijmú primerané technické a organizačné opatrenia tak, aby spracúvanie spĺňalo požiadavky Nariadenia EÚ a aby sa zabezpečila ochrana práv dotknutých osôb. Prevádzkovateľ berie do úvahy, že nesmie zveriť spracúvanie osobných údajov Sprostredkovateľovi, ak by tým mohli byť ohrozené práva a právom chránené záujmy dotknutých osôb.
	5.2 Sprostredkovateľ vyhlasuje, že poskytuje dostatočné záruky a je spôsobilý odborne, technicky, organizačne a personálne spracovávať osobné údaje bezpečným spôsobom tak, aby tým nemohli byť ohrozené práva a právom chránené záujmy iných. Pre dosiahnutie dostatočných záruk sa zaväzuje prijať a dodržiavať dostatočné a primerané technické a organizačné opatrenia článku 32 Nariadenia EU tak, aby zaistil úroveň primeranej bezpečnosti pre práva fyzických osôb v súlade s požiadavkami Nariadenia EU.
	5.3 Zmluvné strany sa dohodli na zásadách a podmienkach spracúvania osobných údajov uvedených v tejto Zmluve.
	5.4 Prevádzkovateľ je zaviazaný poskytnúť Sprostredkovateľovi osobné údaje uvedené v bode 4.7 nasledovným spôsobom:
	a) osobne v rámci vykonávaných činností, ako je napr. školenie, preškolenie a pod.
	5.5 Sprostredkovateľ je zaviazaný spracúvať osobné údaje nasledujúcimi prostriedkami a spôsobom:
	a) automatizovanými prostriedkami aj neautomatizovaným spôsobom vo forme prezenčnej listiny.
	5.6 Sprostredkovateľ je zaviazaný spracúvať osobné údaje povolenými spracovateľskými operáciami s osobnými údajmi, ktorými sú:
	- získavanie, zaznamenávanie, usporadúvanie (ak získava od dotknutých osôb údaje v mene Prevádzkovateľa);
	- likvidácia, vymazanie alebo vrátenie údajov Prevádzkovateľovi po skončení spracúvania
	- ďalšie úkony, ktoré sú nevyhnutné pre dosiahnutie určeného účelu a ktoré sú opísané v zmluve uvedenej v bode 3.1, ku ktorej je táto Zmluva so Sprostredkovateľom viazaná.
	5.7 Sprostredkovateľ je povinný spracúvať osobné údaje osobne, pokiaľ si s Prevádzkovateľom dopredu v tejto Zmluve alebo v inom právnom úkone uzatvorenom v listinnej alebo elektronickej podobe nedohodne, že spracúvanie osobných údajov vykoná prostredníctvom ďalšieho sprostredkovateľa (ďalej len „subdodávateľ“).
	5.8 Sprostredkovateľ nie je oprávnený určiť účel a prostriedky spracúvania osobných údajov, ktoré spracúva v zmysle tejto Zmluvy. Ak tak urobí, považuje sa v súvislosti s týmto spracúvaním za prevádzkovateľa a osobné údaje spracúva na vlastnú zodpovednosť v zmysle ustanovení článkov 82 až 84 Nariadenia EÚ.
	5.9 Sprostredkovateľ v súlade s článkom 82 Nariadenia EU zodpovedá za škodu spôsobenú spracúvaním osobných údajov, len ak nesplnil povinnosti, ktoré sa Nariadením EU ukladajú výslovne sprostredkovateľovi, alebo ak konal nad rámec alebo v rozpore s pokynmi Prevádzkovateľa, ktoré boli v súlade s Nariadením EU.
	5.10 Sprostredkovateľ je v súlade s článkom 28 Nariadenia EU povinný:
	a) spracúvať osobné údaje len na základe písomných pokynov Prevádzkovateľa, a to aj vtedy, ak ide o prenos osobných údajov do tretej krajiny okrem prenosu na základe osobitného predpisu alebo medzinárodnej zmluvy, ktorou je Slovenská republika viazaná, Sprostredkovateľ je pri takom prenose povinný oznámiť Prevádzkovateľovi túto požiadavku pred spracúvaním osobných údajov,
	b) zabezpečiť, aby oprávnené osoby Sprostredkovateľa, ktoré majú prístup k osobným údajom Prevádzkovateľa, boli zaviazané povinnosťou zachovávať mlčanlivosť o údajoch a informáciách, o ktorých sa dozvedeli pri tomto spracúvaní a aby ich spracúvali len na základe poverenia Sprostredkovateľa v súlade s touto Zmluvou a pokynmi Prevádzkovateľa,
	c) vykonať opatrenia podľa článku 32 Nariadenia EU, najmä osobné údaje chrániť pred odcudzením, stratou, poškodením, neoprávneným prístupom, zmenou a neoprávneným rozširovaním,
	d) dodržiavať podmienky zapojenia subdodávateľa podľa kapitoly 6. tejto Zmluvy,
	e) po zohľadnení povahy spracúvania osobných údajov v čo najväčšej miere poskytnúť súčinnosť Prevádzkovateľovi vhodnými technickými a organizačnými opatreniami pri plnení jeho povinnosti prijímať opatrenia na základe žiadosti dotknutej osoby o výkon jej práv ustanovených v kapitole III. Nariadenia EU,
	f) poskytnúť Prevádzkovateľovi v čo najväčšej miere súčinnosť pri zabezpečovaní plnenia povinností podľa článkov 32 až 36 Nariadenia EU s prihliadnutím na povahu spracúvania osobných údajov a informácie dostupné Sprostredkovateľovi, najmä pri realizácii výkonu práv dotknutej osoby na prenosnosť osobných údajov a posúdenia vplyvu na ochranu osobných údajov,
	g) po ukončení poskytovania služieb týkajúcich sa spracúvania osobných údajov na základe rozhodnutia Prevádzkovateľa vymazať osobné údaje alebo vrátiť Prevádzkovateľovi osobné údaje a vymazať existujúce kópie, ktoré obsahujú osobné údaje, ak osobitný predpis alebo medzinárodná zmluva, ktorou je Slovenská republika viazaná, nepožaduje uchovávanie týchto osobných údajov,
	h) poskytnúť Prevádzkovateľovi všetky informácie potrebné na preukázanie splnenia povinností podľa článku 28 Nariadenia EU a tejto Zmluvy a umožniť audity ochrany osobných údajov, ako aj kontroly vykonávané Prevádzkovateľom alebo iným audítorom, ktorého poveril Prevádzkovateľ, a prispievať k nim.
	5.11 Sprostredkovateľ je ďalej povinný:
	a) viesť záznam o kategóriách spracovateľských činností, ktoré vykonal v mene Prevádzkovateľa, ak má túto povinnosť podľa článku 30 Nariadenia EU,
	b) oznámiť Prevádzkovateľovi porušenie ochrany osobných údajov bez zbytočného odkladu po tom, ako sa o ňom dozvedel, pričom oznámenie musí mať náležitosti podľa článku 33 Nariadenia EU,
	c) primeraným spôsobom a včas riešiť porušenie ochrany tak, aby toto porušenie nespôsobilo porušenie bezpečnosti, ktoré by mohlo viesť k zničeniu, strate, zmene alebo neoprávnenému poskytnutiu prenášaných alebo inak spracúvaných údajov alebo k neoprávnenému prístupu k nim a fyzickým osobám tak spôsobiť ujmu ako je napríklad strata kontroly nad svojimi osobnými údajmi alebo obmedzenie práv týchto osôb, diskriminácia, krádež totožnosti alebo podvod, finančná strata, strata dôvernosti, neoprávnená reverzná pseudonymizácia, poškodenie dobrého mena či sociálne znevýhodnenie dotknutej fyzickej osoby,
	d) bez zbytočného odkladu informovať Prevádzkovateľa v súlade s článkom 28 ods. 3 písm. h) Nariadenia EU ak má za to, že pokynom Prevádzkovateľa porušuje Nariadenie EU alebo iné právne predpisy týkajúce sa ochrany osobných údajov,
	e) v rámci spracovateľských činností, ktoré vykonáva v mene Prevádzkovateľa dodržiavať zásady spracúvania osobných údajov, najmä zásadu zákonnosti, obmedzenia účelu, minimalizácie osobných údajov a ich uchovávania, správnosti, zodpovednosti, integrity a dôvernosti,
	f) v rámci spracovateľských činností, ktoré vykonal v mene Prevádzkovateľa dodržiavať zásadu poskytovania informácií dotknutej osobe pri získavaní jej osobných údajov v súlade s článkom 13 a 14 Nariadenia EU (právo na informácie),
	g) v rámci spracovateľských činností, ktoré vykonáva v mene Prevádzkovateľa rešpektovať žiadosť dotknutej osoby o výkon jej práv, ak sa na neho s takou žiadosťou obráti v súlade s Nariadením EU a zabezpečiť realizáciu jej práv najmä práva na prístup k osobným údajov, právo na opravu a výmaz, na obmedzenie spracúvania, na prenosnosť a právo namietať spracúvanie,
	g) v súvislosti s ním vykonanou opravou, vymazaním alebo obmedzením spracúvania podľa predchádzajúceho bodu, oznámiť túto opravu, vymazanie alebo obmedzenie spracúvania osobných údajov príjemcom, ktorým osobné údaje poskytol; o príjemcoch podľa prvej vety je povinný informovať dotknutú osobu, ak to táto požaduje,
	h) spracúvať osobné údaje v súlade s dobrými mravmi a konať spôsobom, ktorý nie je v rozpore s Nariadením EU a inými právnymi predpismi týkajúcimi sa ochrany osobných údajov, ktorými sa musí riadiť a nesmie ich obchádzať,
	i) nemôže bez písomného súhlasu Prevádzkovateľa zverejniť, sprístupniť alebo poskytnúť osobné údaje tretím stranám. V prípade potreby poskytnúť osobné údaje tretím stranám, musí o to Sprostredkovateľ najprv písomne požiadať Prevádzkovateľa a to ešte pred takýmto poskytnutím.

	6 Subdodávatelia
	6.1 Sprostredkovateľ sa zaväzuje, že bez predchádzajúceho osobitného písomného súhlasu Prevádzkovateľa nepoverí spracúvaním osobných údajov iného sprostredkovateľa (subdodávateľa). Sprostredkovateľ môže subdodávateľa poveriť spracúvaním osobných údajov Prevádzkovateľa, pričom toto poverenie musí mať formu písomnej zmluvy alebo iného právneho úkonu, ktorým subdodávateľovi uloží rovnaké záväzky, aké má Sprostredkovateľ podľa tejto Zmluvy. Pokiaľ subdodávateľ neplní svoje povinnosti týkajúce sa ochrany osobných údajov, je Sprostredkovateľ naďalej v plnej miere zodpovedný voči Prevádzkovateľovi za plnenie povinností subdodávateľa podľa tejto Zmluvy a Nariadenia EÚ.

	7 RIEŠENIE SPOROV
	7.1 Zmluvné strany sa zaväzujú, že vyvinú maximálne úsilie k odstráneniu prípadných sporov vyplývajúcich z tejto Zmluvy vzájomnou dohodou.
	7.2 Všetky spory, ktoré vzniknú z tejto Zmluvy, vrátane sporov o jej platnosť, výklad alebo zrušenie, budú riešené Rozhodcovským súdom Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory v Bratislave, ktorý bude pojednávať v zložení z troch rozhodcov podľa rozhodcovského poriadku a pravidiel tohto rozhodcovského súdu.
	7.3 Rozhodcovský nález je konečný a záväzný pre obe zmluvné strany.

	8 TRVANIE ZMLUVY
	8.1 Táto Zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu zmluvnými stranami. Táto Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú.
	8.2 Zmluvu je možné skončiť písomnou dohodou Zmluvných strán, pričom táto dohoda musí obsahovať dátum, od ktorého Zmluvným stranám zanikajú povinnosti podľa tejto Zmluvy, spôsob a formu vzájomného vysporiadania všetkých záväzkov. Ak deň skončenia Zmluvy nie je v dohode uvedený, skončí sa Zmluva posledným dňom v mesiaci, v ktorom bola písomná dohoda podpísaná oprávnenými osobami Zmluvných strán.
	8.3 Zmluvu je možné skončiť aj písomnou výpoveďou ktoroukoľvek Zmluvnou stranou aj bez uvedenia dôvodu, pričom výpovedná lehota je dvojmesačná a začne plynúť od prvého dňa mesiaca nasledujúceho po doručení písomnej výpovede druhej Zmluvnej strane.
	8.4 Zmluvné strany sú oprávnené odstúpiť od Zmluvy iba z dôvodov stanovených zákonom a touto Zmluvou.
	8.5 Ktorákoľvek zmluvná strana môže odstúpiť od tejto Zmluvy z dôvodu podstatného porušenia záväzku druhej zmluvnej strany.
	8.6 Za podstatné porušenie záväzku sa považuje strata spôsobilosti Sprostredkovateľa spracúvať osobné údaje v rozsahu a za podmienok stanovených v tejto Zmluve a v Nariadení EÚ a to v prípade, že túto schopnosť neobnoví ani v dodatočnej lehote, ktorú mu poskytne Prevádzkovateľ v písomnom oznámení, v ktorom špecifikuje porušenie záväzku, ktorého sa dovoláva. Taká primeraná lehota nemôže byť kratšia ako pätnásť (15) kalendárnych dní a dlhšia ako tridsať (30) kalendárnych dní.
	8.7 Zmluvná strana je ďalej oprávnená odstúpiť od tejto Zmluvy s účinnosťou dňom doručenia písomného oznámenia o odstúpení druhej zmluvnej strane v prípade:
	8.7.1 zrušenia zmluvnej strany bez právneho nástupcu;
	8.7.2 vyhlásenia konkurzu na majetok zmluvnej strany alebo zastavenia konkurzného konania pre nedostatok majetku zmluvnej strany alebo vstupu zmluvnej strany do likvidácie.

	8.8 Odstúpením od Zmluvy ani jej výpoveďou nie sú dotknuté nároky a povinnosti vyplývajúce zo Zákona, Nariadenia EÚ a z ustanovení tejto Zmluvy na zabezpečenie ochrany osobných údajov.

	9 ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA
	9.1 Táto Zmluva predstavuje úplnú dohodu zmluvných strán o predmete tejto Zmluvy a nahrádza všetky predchádzajúce dohody zmluvných strán, ústne či písomné.
	9.2 Akékoľvek zmeny Zmluvy musia byť dohodnuté formou písomného dodatku k tejto Zmluve, ktorým dôjde k úprave zmluvných podmienok.
	9.3 Pokiaľ by sa ktorékoľvek ustanovenie tejto Zmluvy ukázalo ako neplatné či nevymáhateľné alebo sa takým počas trvania účinnosti tejto Zmluvy stalo, nemá taká skutočnosť vplyv na ostatné ustanovenia, ak nestanoví inak donucujúce ustanovenie zákona. Zmluvné strany sa zaväzujú také ustanovenie nahradiť platným a vymáhateľným ustanovením, ktoré je svojím obsahom pôvodnému ustanoveniu najbližšie.
	9.4 Medzi Zmluvnými stranami bolo dohodnuté, že sa zaväzujú zachovávať mlčanlivosť o informáciách, ktoré si navzájom poskytnú v súvislosti s plnením tejto Zmluvy.
	9.5 Práva a povinnosti zmluvných strán neupravené touto Zmluvou sa riadia právnymi predpismi Slovenskej republiky.
	9.6 Nadobudnutím účinnosti tejto Zmluvy sa zároveň ruší platnosť a účinnosť zmluvy medzi Prevádzkovateľom a Sprostredkovateľom zo dňa 19. 05. 2014 .
	9.7 Táto Zmluva je uzatvorená v dvoch (2) rovnopisoch, z ktorých Prevádzkovateľ a Sprostredkovateľ dostane po jednom (1) rovnopise.


